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EDITAL N°03/2023 - INGRESSO MESTRADO 2024.1 - RETIFICADO EM 28/08/2023
SELECAO PUBLICA DE ALUNOS REGULARES DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
MUSEOLOGIA - PPGMUSEU/UFBA

A Coordenacdo do Programa de Po6s-Graduacdo em Museologia, da Universidade Federal da Bahia
(PPGMUSEU-UFBA), torna publico, por meio deste Edital, as normas do Processo Seletivo para o
preenchimento das vagas do Curso de Mestrado, no Semestre 2024.1, em conformidade com o Regimento de
Ensino da Universidade Federal da Bahia e com as normas estabelecidas pela Resolu¢do 04/2014 do Conselho
Académico de Ensino desta Universidade. Informac6es sobre o Programa de P6s-Graduacao em Museologia,
bem como sobre o Processo Seletivo, podem ser obtidas na pagina do Programa:
http://www.ppgmuseu.ffch.ufba.br/ ou por meio do e-mail ppgmuseu@ufba.br.

1. SOBRE O PPGMUSEU - UFBA

O Programa de Pds-Graduacdo em Museologia da Universidade Federal da Bahia tem area de concentracdo
em Museologia e Sociedade Contemporéanea e possui 02 (duas) linhas de pesquisa: Linha de Pesquisa 1 -
Museologia e Desenvolvimento Social e Linha de Pesquisa 2 - Patriménio e Comunicacdo (ementas vide

anexo n°I).

2. NUMERO DE VAGAS

Serdo ofertadas 20 vagas para ingresso de alunos regulares no Mestrado no semestre letivo de 2024.1. As
vagas serdo distribuidas entre as duas linhas de pesquisa da seguinte forma: 10 (dez) vagas para a linha 01 —
Museologia e Desenvolvimento Social e 10 (dez) vagas para a linha 02 — Patriménio e Comunicagdo. Paraa
ocupacdo das vagas o candidato deverd observar o quantitativo de vagas ofertado por linha de pesquisa e a
disponibilidade do docente, conforme tabela de vagas constante no anexo Il deste edital. Também serdo
observados critérios especificos as Politicas de Ac¢des Afirmativas (considerando a Portaria Normativa do

Ministério de Educacdo, n° 13, de 11 de maio de 2016), bem como relacionados a candidatos estrangeiros.
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3. DURACAO DO CURSO

O curso de Mestrado em Museologia da Universidade Federal da Bahia tem duracéo de 24 (vinte e quatro)

meses a partir da data da primeira matricula.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Bes para o processo seletivo do Mestrado em Museologia para a turma que ingressara no
semestre letivo de 2024.1 devem ser efetuadas no periodo de 07 de agosto de 2023 a 29 de outubro de 2023,
exclusivamente pelo sitio eletronico do SIGAA

https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S até as 23:59 horas.

4.2. Poderao se inscrever os (as) portadores (as) de diploma de curso superior has modalidades Bacharelado,
Licenciatura e Tecnologo. O (a) candidato (a) em fase de conclusao do curso de Graduagdo podera inscrever-
se no processo seletivo, mas caso aprovado (a), deve apresentar, no ato da matricula, o diploma ouo certificado

de conclusao de curso.

4.3. Poderdo ser admitidos no PPGMUSEU alunos estrangeiros que preencham os requisitos de convénios
celebrados pela Universidade Federal da Bahia e/ou programas de intercdmbio celebrados entre o Brasil e 0s

paises de origem do candidato, conforme a legislagéo em vigor.

4.4. Para inscricdo no processo seletivo, o (a) candidato (a) deve acessar o sitio eletrbnico

https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/processo_seletivol/lista.jsf?aba=p-rocesso&nivel=S; entrar no sistema para
realizar sua inscricéo, selecionar o Programa de Pds Graduagdo em Museologia, preencher corretamente a
ficha de inscrigdo disponivel on-line e anexar os documentos “somente em formato PDF”, conforme

relacionados abaixo:

a) Carteira de Identidade: RG;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas: CPF, para candidatos brasileiros;

c) RNE — Registro Nacional de Estrangeiro, para candidatos estrangeiros;

d) Se optante das Politicas de Acbes Afirmativas: formulario de auto declaracédo (vide anexo I11);
e) Historico Escolar do curso de Graduacao (frente e verso);

f) Diploma de Graduacdo ou Declaracdo original emitida por érgao oficial que ateste ser o (a) candidato (a)
aluno (a) concluinte de curso de graduacdo no semestre letivo de 2023.2, devidamente assinada pelo
responsavel pelo Curso. Caso o diploma de graduacdo tenha sido obtido em instituicdo estrangeira deve,

obrigatoriamente, vir acompanhado de revalidacdo/reconhecimento;
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g) Projeto de Pesquisa relacionado a uma das linhas de pesquisa do Programa que obedeca a seguinte
formatacdo: no maximo 15 paginas, com espacamento entre linhas de 1,5; tamanho da fonte 12, margem
esquerda e superior de 3 cm (centimetros); direita e inferior de 2 cm e estilo da fonte: Times New Roman. Na
capa do projeto o candidato deverd informar, obrigatoriamente, a linha de pesquisa para qual concorre e a

indicacdo do nome do possivel orientador(a), conforme anexo II.

h) Curriculo Lattes, disponivel para preenchimento no endereco http://lattes.cnpg.br;

i) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU) no
valor de R$ 117,38 (cento e dezessete e trinta e oito centavos). O pagamento deve ser realizado,
exclusivamente no Banco do Brasil. Ndo serdo aceitos comprovantes de agendamento do pagamento, apenas
0 comprovante de pagamento. A geracdo correta da GRU ¢é de total responsabilidade do candidato. O link

para gerar a GRU é: https://supac.ufba.br/servicos-academicosholetos.

j) Comprovacao de isengdo — apenas para candidatos que atendem as exigéncias do item 5 do edital.

k) Comprovacéo de Proficiéncia em Linguas para dispensa, conforme indicado no anexo IV do edital.

4.4.1. O candidato tem total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulério de inscricdo
eletrénico e pela submisséo dos documentos solicitados, responsabilizando-se pela legibilidade dos arquivos,

sob pena de serem considerados nulos;

4.4.2. Os documentos submetidos no ato da inscri¢do serdo conferidos pela Coordenagdo do Programa de
P6s-Graduagdo em Museologia e, agueles candidatos cujos documentos corresponderem as exigéncias deste
edital, terdo suas candidaturas homologadas e divulgadas no sitio eletrénico do programa no dia 30 de outubro
de 2023, a partir das 10:00 horas.

5. CRITERIOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. De acordo com a portaria 003/2020, publicada em 16/11/2020, ficam isentos do pagamento da taxa de

inscricdo os candidatos que comprovem vulnerabilidade socioeconémica, a saber:

| - Renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio.

Il - Ter cursado o ensino médio completo em escola da rede pdblica ou como bolsista integral em escola da
rede privada.

Paragrafo Unico — A condi¢cdo mencionada no inciso | devera ser comprovada através da apresentacdo de
documentacfo comprobatdria de inscricdo do/a candidato/a no CadUnico conforme decreto N° 6.135 de 26
de junho de 2007 ou Cadastro Geral ativo na Pré-Reitoria de AcGes Afirmativas e Assisténcia Estudantil
(PROAE). A condigdo mencionada no inciso Il devera ser comprovada através da apresentacdo do historico

escolar ou documento correlato, respeitando a legislagéo vigente.

5.2. Aisencdo da taxa de inscricdo tambeém serd concedida para candidatos (as) do quadro docente, técnico

e administrativo, conforme Portaria 166/99, da Reitoria da Universidade Federal da Bahia. Para isso, devera
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ser enviada declaracdo do Chefe do Departamento ou Diretor da Unidade/Orgéo, atestando o interesse

institucional e a importancia do curso para a atividade exercida pelo docente ou servidor.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS (PRETOS e PARDOS), INDIGENAS, QUILOMBOLAS,
PESSOAS COM DEFICIENCIA E PESSOAS TRANS (TRANSEXUAIS, TRANSGENEROS e
TRAVESTIS)

6.1. Em conformidade com o Art.13 da RESOLUCAO N° 08/2023, aprovada em 16/08/2023 e, que institui

normas para procedimentos, editais e reservas de vagas para processos seletivos da Pés-Graduacdo stricto

sensu da UFBA, a critério do Colegiado do Programa e, estando previsto no edital, em caso de um optante
a) indigena, b) quilombola, c) pessoa com deficiéncia, d) pessoa trans (transexuais, transgéneros e travestis),
e) imigrante ou refugiado em situacdo de vulnerabilidade e f) servidor técnico administrativo em educacéao
da UFBA obter avaliacdo que Ihe garanta uma das vagas de ampla concorréncia, ele podera ndo ser

computado para o preenchimento das vagas reservadas para essas categorias.

6.1.1 Em conformeidade com Art 13-A da RESOLUCAO N° 08/2023 a vaga supranumeraria para
servidores técnico-administrativos em educacdo da UFBA deve ser ocupada por candidatos que pleiteiam

cursar pés-graduacao stricto sensu em nivel superior ao que se encontram titulados.

§ 1° N&o havendo candidatos aptos com este requisito, a vaga sera ocupada pelos demais servidores técnico-

administrativos em educagdo da UFBA, de acordo com a classificagcdo obtida no processo seletivo vigente.

8§ 2° Em caso de empate, sera seguida a seguinte ordem de critério de desempate: a) candidatas(os) que se
declararem chefe de familia monoparental que possuam sob sua guarda menor de 18 anos ou curatela de

filho(a) com deficiéncia, b) candidato(a) com maior tempo de servico na UFBA

6. 2. O (a)s candidato (a)s que, no ato de inscri¢do para a selecao, optarem pelo ingresso a partir das Politicas
de AcBes Afirmativas serdo designados optantes {vide-Anexe-r2HH:

6.2.1 Os(as) Candidatos(as) designados optantes que obterem avaliacdo que Ihes garantam uma das vagas
de ampla concorréncia, ndo serdo computados para o preenchimento das vagas reservadas para essas

categorias.



6.3. Para o ingresso no Mestrado em Museologia serdo reservadas vagas para optantes autodeclarado (a)s: -
Pessoas com Deficiéncia (PCD): 01 vaga; Negros (pretos/as ou pardos/as): 06 vagas; Quilombolas: 01 vaga;
Indigenas: 01 vaga e Pessoas Trans (transexuais, transgéneros e travestis): 01 vaga; Imigrante ou refugiado
em situacdo de vulnerabilidade: 01 vaga e Servidor Técnico Administrativo em Educagdo da UFBA: 01

vaga.

6.4. Para os (as) candidatos (as) optantes pelos sistemas de reserva de vagas, além dos documentos indicados
no item 4.4. deste edital, sera exigido a apresentacdo do Formulario de Auto declaragdo (vide anexo o
modelo da autodeclarago atualizado conforme RESOLUCAO N° 08/2023)

6.5. Para os (as) candidatos (as) aprovados(a) e que optantaram pelo sistema de reserva de vagas para pessoas
pretas e pardas, serd obrigatério a realizacdo do processo de Heteroidentificacdo junto a Comissdo

Permanente de Heteroidentificacdo, conforme a 22 data do cronograma previsto para o ingresso em
2024.1.

6.6. A realizacdo dos procedimentos para Heteroidentificacdo sera de responsabilidade da Comissdo de
Heteroidentificacdo e os(as) candidatos(as) aprovados que se autodeclararam pretos e pardos, deverao seguir
as orientacbes do edital de convocacdo para participacdo no processo de heteroidentificacdo presencial

complementar & autodeclaracéo.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. ETAPA | — Inscricao (eliminatoria): sera realizada de 07/08/2023 a 29/10/2023 e consiste na submisséo

da documentag@o completa pelo candidato.

A homologacéo das inscri¢ces serd mediante andlise da documentagdo enviada no ato da inscri¢do. Serdo
homologadas, no dia 30/10/2023, apenas as inscri¢cds que apresentarem a documentagdo completa. Somente

o(a) candidato(a) aprovado(a) na primeira etapa passara a segunda.

7.2. ETAPA 1l — Exame Escrito (eliminatdria): sera realizado no dia 10/11/2023, das 08:00 as 12:00 na
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas/FFCH, localizada & Rua Professor Aristides Novis, n® 197,
Estrada Velha de S&o Lazaro/Campus Séo Léazaro — Federagdo, em sala a ser divulgada com antecedéncia.
Devendo os(as) candidatos(as) acompanharem todas as informacdes referentes ao certame na pagina
eletrénica do Programa e na Area do Candidato no SIGAA. Somente a (0) candidata (0) aprovada(o) na

segunda etapa passara a terceira etapa. Referéncias Bibliogréaficas sugeridas (vide anexo VI1I)

7.3. ETAPA 11l — Exame Oral (eliminatdrio e classificatorio): seré realizado no dia 01/12/2023. Consistena
entrevista sobre sua trajetdria académica e andlise do projeto de pesquisa apresentado pelo (a) candidato (a).
O Exame oral sera realizado conforme escalonamento e horario (definidos segundo ordem alfabética do
nome dos candidatos), divulgados na pagina do Programa e em mural do PPGMuseu. Somente a (0) candidata

(o) aprovado(a) na terceira etapa passara a quarta Etapa.



7.4. Para cada etapa relacionada ao Exame Escrito e Exame Oral serd atribuida aos candidatos uma nota de 0
(zero) a 10 (dez).

7.5. A nota minima para aprovacao no processo seletivo sera 7,0 (sete).

7.6. Todo processo seré conduzido pela Comissdo de Sele¢do escolhida, aprovada e homologada pelo

Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Museologia.

8. EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA - (Classificatoria)

8.1. Os candidatos aprovados deverdo submeter-se ao exame de proficiéncia em lingua inglesa, espanhola ou
francesa. O Exame de proficiéncia seré elaborado, aplicado e corrigido pelo Ndcleo Permanente de Extensdo
em Letras (NUPEL), do Instituto de Letras, da Universidade Federal da Bahia (ILUFBA) -
http://www.nupel.ufba.br

8.2. Serdo dispensados do exame de proficiéncia, nos idiomas indicados neste edital, os candidatos que se
submeteram a proficiéncia em processos seletivos de Programas de Pds-Graduagédo Stricto Sensu, acreditada
nacionalmente, nos dois Gltimos anos, e que foram aprovadas com nota igual ou superior a 5 (cinco), ou que

apresentem certificados nos termos do Anexo VI no ato da inscri¢do neste processo seletivo.

8.3. E de total responsabilidade do candidato aprovado acompanhar as publicacdes e informacdes, realizar o
exame de proficiéncia e apresentar a comprovacdo ao PPGMUSEU até o 12° més do curso, sob pena de

cancelamento da matricula e desligamento do curso.

8.4. As comprovacgdes dos exames realizados pelo NUPEL, deverdo ser enviadas para o endereco:
ppgmuseu@ufba.br

9. DETALHAMENTO DO PROCESSO DE SELECAO

9.1. ETAPA 11l — Exame Oral (eliminatério e classificatério): A Entrevista e Andlise de Projeto constara de
arguicdo sobre o projeto de pesquisa e a trajetoria académica e profissional do (a) candidato (a), conforme
anexos 1V e V). N&o seré permitido aos candidatos consultar nenhum material de apoio durante a realizacéo
da Entrevista. A avaliacdo do projeto de pesquisa consistira na analise dos seguintes aspectos: adequacdo da
proposta as linhas de pesquisa do Programa de Pés-Graduacdo em Museologia; relevancia do tema; definicdo

do objeto de estudo; pertinéncia da metodologia; consisténcia tedrica, atualidade e viabilidade.

9.2. Serdo considerados critérios de avaliacdo da entrevista: dominio do contetido da proposta de

investigacaoetrajetdria académica.

9.3. O projeto devera ser redigido em portugués e ter, obrigatoriamente, 15 paginas no maximo, sem

incluir a folha de rosto, digitadas em espaco 1,5; em papel modelo A4, margem esquerda e superior de 3 cm
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(centimetros); direita e inferior de 2 cm, com fonte Times New Roman 12. Projetos apresentados fora deste

padréo serdo desclassificados. O projeto deve ter a seguinte estrutura:

| - Folha de rosto contendo: Titulo; Curso Mestrado em Museologia; Nome Completo do Candidato; Linha
de Pesquisa e a indicagdo do possivel orientador(a) de acordo com o quadro do anexo |1, local e ano; — Corpus
do trabalho, contendo: a) Resumo (escrito na 32 pessoa, em Unico paragrafo, maximo de uma pagina); b)
Introducdo c) Objetivos (geral e especificos); d) Justificativa; e) Referencial Tedrico; f) Procedimentos

Metodoldgicos; g) Cronograma de Trabalho; h) Referéncias.

10. DA REALIZACAO DO EXAME ESCRITO E DO EXAME ORAL - PRESENCIAIS

As provas presenciais, referentes as etapas Il e 111 deste edital, serdo realizadas na Faculdade de Filosofia e
Ciéncias Humanas, Rua Aristides Novis 197, Federacdo. CEP: 40.210-730, Campus S&o Léazaro, em sala a
ser reservada pelo Programa e informada aos candidatos com antecedéncia no dia 01 de novembro de 2023.
Devendo os(as) candidatos(as) acompanharem todas as informagdes e publicacGes referentes ao certame na

pagina eletronica do Programa e na Area do Candidato no SIGAA.

11. DA COMISSAO EXAMINADORA

A Comissao serd composta por professores permanentes da Universidade Federal da Bahia que pertencem ao

corpo docente do Programa de P6s-Graduagdo em Museologia.

Prof2 Dr2. Rita de Cassia Maia da Silva (Presidente)

Profé Dr2. Mariela Braz6n Hernandéz (Membro Linha 1)

Prof? Dr2. Maria das Gragas de Souza Teixeira (Membro Linha 2)
Prof. Dr. José Claudio Alves de Oliveira (Membro Suplente)

12. DO CRONOGRAMA

12.1. Os candidatos deverdo observar as datas e prazos estipulados no Cronograma da Selecé&o.

Inscrigdes 07/08/2023 a Portal Publico do SIGAA:
29/10/2023 ate as23:59 |https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/home.jsf#
Comunicagdo de oposi¢do aBanca 29/}0/2023
pelos candidatos até as 23:59 S e G T
Divulgacdo do Resultado das 30/10/2023
Inscricdes e da composicdo da até as 23:59
Banca _
Interposicdo de recurso ao 31/10/2023 Portal Piblico do SIGAA:
resultado das Inscri¢Ges ate as 23:59 https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/home.jsf#
Anélise de recursos interpostosao 01/11/2023
resultado daslInscrigdes até as 23:59
Faculdade de Filosofia e Ciéncias

Erie B 10/21/2023 Humanas, Rua Aristides Novis

das 08:00 as 12:00 197,Federacdo. CEP: 40.210-730.
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Divulgacdo do Resultado doExame

20/11/2023

Escrito até as 23:59
Interposicdo de recurso ao 21/11/2023 Portal Plblico do SIGAA:
resultado do Exame Escrito até as 23:59 e . . .
Andlise  de SCUTSOS 551112023 https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/home.jsf#
interposto ao resultado do até as 23:59
Exame Escrito

01/12/2023 Faculdade de Filosofia e

Exame Oral - Entrevista

das 08:00 as 12:00

Ciéncias
Humanas, Rua Aristides Novis 197,
Federacdo. CEP: 40.210-730, Sala

doPPGMUSEU.
Divulgacdo do Resultado do 04/12/2023
. até as 23:59
Exame Oral - Entrevista
Interposicéo de recurso ao resultado 05/12/2023 Portal Publico do SIGAA:
do Exame Oral — até as 23:59 s . . .

Entrevista https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/home.jsf#
Analise de recursos 06/12/2023
interposto  ao resultado do até as 23:59
Exame Oral - Entrevista

11/12/2023
Resultado Final até as 23:59
Interposicéo de recurso ao 12/12/2023 Portal Publico do SIGAA:
Resultado Final até as 23:59 https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/home jsf
Analise  de recursos 13/12/2023
interposto ao Resultado Final até as 23:59

15/12/2022
Homologacdo do Resultado até as 14:00 www.ppgmuseu.ffch.ufba.br

Final

13. DA INTERPOSICAO E JULGAMENTO DOS RECURSOS

13.1. A interposicdo de recursos se constituird atraves da apresentacdo de justificativas pertinentes acerca de

cada etapa do processo, conforme enderecos constantes no Cronograma do item 11 deste edital e devem ser

enviados através do Portal SIGAA, na Area do Condidato, até as 23:59 horas do dia em que se encerra 0

periodo de interposicao.

13.2. Os recursos que se referem a homologacdo das inscricdes devem ser dirigidos & Coordenacgao do

Programa. J& os que se referem ao Exame Escrito e & Entrevista e Anélise de Projetos, serdo dirigidos e

julgados pela Comisséo de Selecéo.

14. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DAS MATRICULAS

14.1. Serdo selecionados aqueles (as) candidatos aprovados (as) que, pela ordem de classificagéo,

preenchamo limite das 20 vagas oferecidas pelo Programa.

14.2. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem: maior nota no Exame
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Oral. Persistindo o empate, considerar-se-a 0s seguintes meios para o desempate, na seguinteordem: o
candidato que tiver maior idade, o candidato com idade igual ou superior a 60 anos, o que tiver exercido a
funcéo de jurado (conforme art. 440 do Codigo de Processo Penal), o que fora mesério: a fungdode mesario
ou fiscal. E ainda que persista o0 empate, este edital pode estabelecer os critérios de sorteio ou nimero de

dependentespara a aprovacao dos candidatos.

14.3. Apo6s homologacdo do resultado final, os candidatos aprovados deverdo aguardar as orientacdes
sobre a data de envio da documentacdo obrigatdria para a matricula no semestre 2024.1. Todas as

orientacdes cabiveis serdo encaminhadas para os e-mails dos candidatos aprovados.

14.4. Para a efetivacdo da matricula no semestre letivo de 2024.1, os (as) candidatos (as) aprovados (as),
deveréo enviar para a Secretaria do Programa de P6s-Graduacio em Museologia, ARQUIVO UNICO em
formato pdf, com o assunto “MATRICULA 20241 E O NOME COMPLETO” contendo a

documentacdona seguinte ordem:

1) Formulério para cadastro de aluno de Pds-Grsduagdo, disponivel em: ( https://supac.ufba.br/formularios-

menu-aluno)
2) RG
3) CPF

4) RNE - apenas para candidato estrangeiro.

5) Passaporte com visto atualizado — apenas para candidato estrangeiro;

6) Diploma de Graduagdo (frente e verso) ou certificado de conclusdo de curso, devidamente assinado, ou
historico escolar com forma de saida (para alunos da UFBA)

7) Certificado de quitacio com a Justica Eleitoral: (Emitida pelo site do TSE

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral )

8) Documento de quitagdo com o Servigco Militar (Certificado de Alistamento Militar — CAM, Certificado
de Reservista; Certificado de Dispensa da Incorporagdo — CDI ou Certificado de Isencdo — CI) — Para
candidatosdo sexo masculino;

9) Cartdo ou Carteira de Identidade emitido por Ministério Militar;
10) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do e para os candidatos aprovados que, lograram a isen¢éo da

taxa de inscricdo, devem enviar os documentos que comprovem os critérios I e 11, conforme item 5 do edital.

14.5. N&o sera permitida a matricula concomitante em mais de um curso de Pos-Graduagéo Stricto
Sensu da UFBA;

15. DISPOSICOES GERAIS

A inscricdo do (a) candidato (a) implica a aceitacdo das normas e instrugdes para o processo de selecéo,
contidas neste Edital, e nos comunicados que vierem a ser tornados publicos através do site do Programa ou

por 6rgdos competentes da UFBA,;


https://supac.ufba.br/formularios-menu-aluno
https://supac.ufba.br/formularios-menu-aluno
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

a) Ndo serdo aceitas inscrigdes com documentacéo incompleta e/ou ilegiveis;

b) O candidato gue declinar da sua vaga devera entregar ao PPGMuseu, declaracdo assinada de desisténcia

da vaga. O documento devera ser enviado para o e-mail do Programa: ppgmuseu@ufba.br

¢) O candidato aprovado, que for eventualmente convocado em segunda chamada para substituicdo de

candidato desistente da vaga devera entregar o Termo de Compromisso até 48 horas depois da convocacao;

d) A inscricdo em cada linha de pesquisa ficard a critério dos candidatos, mas deve respeitar a
compatibilidadede seus temas de pesquisa, segundo o que dispdem as ementas no Anexo |. O Colegiado tem
autonomia paraalterar essa alocacdo dos estudantes para a linha de pesquisa que considerar mais adequada a

sua proposta deinvestigacao.
e) Os casos ndo contemplados no presente Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa.

f)Todas as informacdes relativas as inscri¢Ges, selegdo e resultados estardo disponiveis na pagina eletronica

do PPGMuseu. Quaisquer duvidas poderdo ser enviadas para o e-mail: ppgmuseu@ufba.br

Aprovado em reunio do Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em Museologia.

Salvador, 28 de agosto de 2023.

Coordenador do Programa de P6s-Grad acdo em Museologia/UFBA


mailto:ppgmuseu@ufba.br
mailto:ppgmuseu@ufba.br

ANEXO | - EMENTAS DAS LINHAS DE PESQUISA

LINHA DE PESQUISA 1: MUSEOLOGIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Consideram-se as investigacOes relativas a teoria museoldgica contemporénea com base na relacdo
patrimdnio, cultura e preservacdo, compreendendo o museu como laboratério onde se processa a rela¢do do
homem com o bem cultural e produzem-se leituras e interpretacfes sobre 0s grupos sociais. Entende-se
desenvolvimento social na perspectiva de formacdo dos sujeitos envolvidos na acdo museal, tendo o
patrimdénio cultural como instrumento de inclusdo social e cidadania. Preveem-se discussfes sobre as
trajetorias museologicas e/ou patrimoniais, 0s agentes e a constituicdo de colecdes de natureza diversa, bem
como os estudos sobre o patrimdnio cultural, buscando compreender e valorizar as diversas realidades

socioculturais das sociedades contemporaneas.

Docentes Permanentes: Dr. Carlos Alberto Etchevarne, Dr. Clévis Carvalho Britto, Dr. Marcelo
Nascimento Bernardo da Cunha, Dra. Mariela Brazén Hernandez e Dra. Sidélia Santos Teixeira.

Docentes Colaboradores: Dr. Méario de Souza Chagas.

LINHA DE PESQUISA 2: PATRIMONIO E COMUNICACAO

A linha privilegia investigagdes sobre a relacdo entre o patriménio e a comunicagdo museolégica. Tomam-
se como referéncia, principalmente, as etapas dos processos de musealizacdo, incluindo a documentagéo,
conservacado preventiva e difusdo por meio das linguagens expograficas. Inclui abordagens sobre mediacao
cultural, estudos de publico, bem como o uso e 0 manejo do ciberespaco e museus digitais, além do emprego

de Tecnologias da Informag&o e Comunicagéo (TIC).

Docentes Permanentes: Dra. Ana Helena da Silva Delfino Duarte, Dr. José Claudio Alves de Oliveira, Dra.

Maria das Gracas de Souza Teixeira e Dra. Rita de Cassia Maia da Silva.

Docente Colaboradora: Dra. Mary Weinstein.

Maiores informacdes sobre a atuacdo dos docentes estdo disponiveis na pagina eletrénica do Programa.

Acesse 0 endereco: http://www.ppgmuseu.ffch.ufba.br



http://www.ppgmuseu.ffch.ufba.br/

ANEXO Il

TABELA-CORPO DOCENTE

LINHA 1

DOCENTES

Carlos Alberto Etchevarne - Patrimdmio material e imaterial

Clovis Carvalho Britto - Teoria museoldgica; culturas populares;
monumentos; museus casa; museus literarios.

Marcelo Nascimento Bernardo da Cunha - Memorias afro-brasileiras;
cultura material; estudode cole¢es museoldgicas.

Mariela Brazén Hernandez - Historia da arte; museus de arte; educativos de
museus de arte; arte em museus de ciéncias; TerceiraBienal da Bahia.

Sidélia Santos Teixeira - Teoria museoldgica; acdo cultural e educativa
dosmuseus.

Mario de Souza Chagas - Memdria social, patriménio culturas (material e
imaterial), da museologia e da museografia, Museologia social

LINHA 2

DOCENTES

Ana Helena da Silva Delfino Duarte - Analise semidtica da imagem, Instalacdo ¢
Processo de Criacdo em Arte. Na &area de Historia (Historia Cultural, realiz
investigacOes sobre Cultura, Arte e ReligiosidadePopular, com pesquisa desenvolvidi
sobre a Arte sacra, Arte Religiosa e Ex-votos.

José Claudio Alves de Oliveira - Cibercultura, Museus Virtuais, Cultura e
Comunicagdo,Memoria social, Tecnomemoria e Folkcomunicago.

Maria das Gragas de Souza Teixeira - Museologia: conservagdo preventiva de
acervos etnograficos, artisticos e historicos; planejamento e organizacao de espacos
museais; género e patrimdnio; processos curatoriais € comunicagdo museoldgica.

Mary Weinstein - Comunicacéo, Cidade e Patrimonio Historico e Cultural, Cidade
e Cotidiano.

Rita de Cassia Maia da Silva - Museologia: expografia e expologia, comunicacao
museoldgica, comunicacdo e cultura, relagdes imagem - identidade, cultura afro-
baiana e uso das TIC em museus.
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ANEXO IV-ENTREVISTA E ANALISE DE PROJETO

NOME DO (A) CANDIDATO (A)
LINHA DE PESQUISA

1-CAPACIDADE DE DISCORRER SOBRE O PROJETO

2-FAMILIARIDADE COM A TEMATICA DA PESQUISA

3-CONHECIMENTO DO CORPUS ESCOLHIDO PARA ANALISE

4-ARTICULACAO COM AS ABORDAGENS DO CAMPO TEORICO E ADEQUACAO DO
PROJETO A PROPOSTA DO CURSO

5-CONHECIMENTO DO REFERENCIAL TEORICO

6-SEGURANGCA QUANTO AOS ASPECTOS METODOLOGICOS APONTADOS NO PROJETO

7-CONSISTENCIA, COERENCIA E EXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA DE PESQUISA

8-TRAJETORIA ACADEMICA/CURRICULO

9-RELACAO DA PROPOSTA DE INVESTIGACAO COM A TRAJETORIA DO CANDIDATO

10-COMPREENSAO DOS CONCEITOS TRABALHADOS NAS LINHAS DE PESQUISA

TOTAL DE PONTOS (méximo 10 pontos)

O CANDIDATO (A):

- Ja participou de grupo de pesquisa/iniciacdo cientifica? () SIM ( )NAO

- Dispde de tempo para realizar o curso/pesquisa? () SIM (  )NAO

- Dependera de bolsa par a realizar o curso/pesquisa? ( )SIM () NAO

- Possui vinculo empregaticio? ( )SIM () NAO

- Encontra-se em situagéo de vulnerabilidade socioecondmica? () SIM ( )NAO

Em caso afirmativo, especificar:

-Caso necessario, aceita promover alteragdes no projeto de pesquisa? () SIM ( )NAO

-Por que escolheu este Programa?

COMENTARIOS/OBSERVACOES:

EXAMINADOR Salvador /




ANEXO V - CANDIDATO ESTRANGEIRO

1.IDENTIFICAGCAO

Nome:

Data de Nascimento:

Local:

Estado Civil: RG ou Passaporte:

2.ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Logradouro:

Namero: | Complemento:

Telefone fixo:
Telefone celular:

Cidade: CEP:

3. FORMACAO SUPERIOR

Universidade:
Curso:

Periodo de realizagdo:

4. DOMINIO DE IDIOMAS

Bom ( ) Regular ( ) Nenhum ()

Portugués Escrito ()
Portugués Falado ()
Compreenséo Inglés - Escrito Inglés ()

Escrito Inglés — Compreensdo ()

5. LINHA DE PESQUISA: Indicar a linha de pesquisa e correspondente orientador, por ordem de prioridade.

Linhal ( ) Linha2( )

Orientador 1:
Orientador2:

6. BOLSA DE ESTUDOS: Assinale as alternativas que se aplicam ao seu caso.

() Nao preciso de bolsa de estudos

() Posso me manter um semestre sem bolsa de estudos

() S6 posso fazer o curso com bolsa de estudos

() Sou docente e vou pleitear bolsa de estudos CAPES/FAPESB

Assinatura:

Salvador, / /




ANEXO VI

CERTIFICADOS DE PROFICIENCIA EM LINGUAS ESTRANGEIRAS

Serdo dispensados do Exame de Proficiéncia em Lingua, nos idiomas indicados neste edital,
os(as) candidatos(as) que se submeteram a proficiéncia em processos seletivos de Programas de
Pos-Graduagdo Stricto Sensu, acreditada nacionalmente, nos dois Gltimos anos, e que foram
aprovados(as) com nota igual ou superior a 5 (cinco). Também poderdo ser dispensados do
Exame de Proficiéncia em lingua estrangeira os candidatos(as) que apresentarem certificados,
validos por até cinco anos, conforme as especificacdes da tabela abaixo:

Inglés TOEFL

Obtendo-se, no minimo, 50 (cinquenta) pontos no Internet
Based Test ou 490 (quatrocentos e noventa) pontos no Paper
Based Test; certificado Cambridg e, obtendo-se aprovagéo
minima no nivel FCE (First Certificate of English Test);
IELTS, nota 5,5; Michigan ECCE (Examination for the
Certificate of Competency in English); ou superiores, como
Michigan ECPE.

Espanhol DELE

Obtendo-se, no minimo, 30 (trinta) pontos no Al, B2, C1 ou
20 (vinte) no C2.

Francés DELF

Obtendo-se, no minimo, o nivel B1l; TEF Francés (T est
d Evaluation de Francais), nivel Independente ou Médio; DFP
(Dipléme de Francais Professionnel), nivel B1; TCF, nivel B1
(nota 3/6) ou superiores como DALF, DAEFLE e NANCY




ANEXO VII - INDICACAO DA BIBLIOGRAFIA

O exame escrito constard de questdes relacionadas a temas pertinentes a area de concentragdo —
MUSEOLOGIA E SOCIEDADE CONTEMPORANEA. Para a selecdo de alunos com ingresso em

2024.1, o PPGMUSEU indicara a seguinte bibliografia que devera nortear as questdes do exame escrito:

ABREU, Regina; CHAGAS, Mério. Memoria e patrimdnio: ensaios contemporaneos. Rio de Janeiro:
DP&A, 2003. Disponivel em http://www.reginaabreu.com/site/images/attachments/coletaneas/06-
memoria-epatrimonio_ensaios-contemporaneos.pdf

CERAVOLDO, Suely M. Delineamentos para uma teoria da Museologia. Anais do Museu Paulista.
Vo.12, Séo Paulo. Jan/dez, 2004. Disponivel
https://www.scielo.br/j/anaismp/a/smDnLsXDHnJ5L GvZ4bPvKQb/?lang=pt#top

CHAGAS, Mario de Souza. A imaginacdo museal: museu, memoria e poder em Gustavo Barroso,
Gilberto Freyre e Darcy Ribeiro. Rio de Janeiro: Minc/IBRAM, 2009.

CHUVA, Marcia. Por uma histéria da nogdo de patriménio cultural no Brasil. In Revista do
Patrimbnio, no 34, 2012. Rio de Janeiro: IPHAN. Org. Marcia Chuva. Disponivel em:
https://www.academia.edu/14172825/Por_uma_hist%C3%B3ria_da_no%C3%A7%C3%A30%20_de p
atrim%C3%B4nio_cultural no_Brasil

GONCALVES, José Reginaldo Santos. A Retdrica da perda: os discursos do patrimdnio cultural no
Brasil. Rio de Janeiro: Editora UFRJ; IPHAN, 1996.

MOUTINHO, Mario. Sobre o conceito de museologia social. In Cadernos de Sociomuseologia,
ISMAG/ULHT, Lisboa, no. 1, 1993: 5- 8. Disponivel em:
http://revistas.ulusofona.pt/index.php/cadernosociomuseologia/issue/view/18

POULOT, Dominique. Museu e Museologia. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

Serdo considerados como critérios de avaliacdo do exame escrito: dominio da lingua portuguesa,
expressao fluida das ideias, consisténcia tedrica, capacidade da (0) candidata (0) em articular suas ideias
com as expressas no referencial bibliografico da area e outros pertinentes a questdo proposta e coeréncia

textual.


http://www.reginaabreu.com/site/images/attachments/coletaneas/06-memoria-epatrimonio_ensaios-contemporaneos.pdf
http://www.reginaabreu.com/site/images/attachments/coletaneas/06-memoria-epatrimonio_ensaios-contemporaneos.pdf
https://www.scielo.br/j/anaismp/a/smDnLsXDHnJ5LGvZ4bPvKQb/?lang=pt&top
https://www.academia.edu/14172825/Por_uma_hist%C3%B3ria_da_no%C3%A7%C3%A3o%20_de_patrim%C3%B4nio_cultural_no_Brasil
https://www.academia.edu/14172825/Por_uma_hist%C3%B3ria_da_no%C3%A7%C3%A3o%20_de_patrim%C3%B4nio_cultural_no_Brasil
http://revistas.ulusofona.pt/index.php/cadernosociomuseologia/issue/view/18

MODELO DE CAMPO DE AUTODECLARACAO E OPCAO
POR RESERVA DE VAGAS

_ Autodeclaracao:
(E possivel assinalar
mais de uma op¢éo)

[ ] Amarelo (segundo o IBGE)

[] Branco (segundo o IBGE)

[] Indigena (segundo o IBGE)

[ ] Pardo (segundo o IBGE)

[ ] Preto (segundo o IBGE)

[] Quilombola

[ ] Pessoa com Deficiéncia

[] Pessoa Trans (Transexual, Travesti ou Transgénero)
[] Servidor técnico administrativo

Inscricdo

[ ] Concorrerei a politica de reserva de vagas
[ ] N&o concorrerei a politica de reserva de vagas*

Ao optar por concorrer a
politica de reserva de
vagas, concorrerei a
modalidade ao lado,

declarando-me:

(Assinale apenas uma

op¢ao)

[ ] Negro (Preto ou Pardo)

[ ] Indigena

[ ] Pessoa com Deficiéncia

[ ] Quilombola

[ ] Pessoa Trans (Transexual, Travesti ou Transgénero)
[] Servidor técnico administrativo

* Ao optar por nhdo concorrer a politica de reserva de vagas, o(a) candidato(a) concorrera apenas

a modalidade de vagas regulares




